调  查  问  卷
    为了解和把握当前常德市各级妇女组织建设情况,特别是工作经费、工作待遇落实情况，分析和研究存在的问题及原因，提出加强全市妇女工作的有效对策，提高妇女组织服务社会与服务女性的能力水平，我们拟开展一次全市妇女工作问卷调查，现特向您征求有关意见或建议。本问卷不记姓名和单位，您可依据自己的意愿和理解如实填写，衷心感谢您的大力支持！
  

常德市妇女联合会办公室
2012年8月5日
1、 被调查者基本情况(请您在对应的方框中打“√”)

居住区域：A.县城区   B.乡镇

年    龄:A、20岁以下 B、21-30岁  C、31-40岁 D、41-50岁    E、51-60岁   F、61岁以上
文化程度:A、高中以下 B、大专 C、本科D、硕士研究生及以上　　
职    业:A、党政机关  B、事业单位 C、企业 D、自由职业者   E、下岗失业  F、外来务工
二,调查问题(选择题每题可选1至2项,请您在选定序号上画“√”)

第一部分（17题）：由所有参与调查的对象填写
1.您希望妇女组织做哪些工作：
A、维护妇女儿童合法权益  B、开展家庭文化建设
C、开展家庭教育  D、开展弱势群体帮扶 E、帮助女性创业就业 F、不清楚　　G、其他：                                 
2.您觉得目前妇女组织在哪两项工作上最有成效:

A、家庭文化建设  B、家庭教育  C、妇女创业就业
D、关注弱势群体  E、妇女教育培训  F、妇女维权
3.您认为本地妇女组织状况如何：
A、健全  B、瘫痪 C、发展不平衡  D、不知道
4、您认为近年来本地的妇女工作情况如何：　　
A、密切联系群众,工作有活力  B、工作一般，缺乏创新  C、不适应形势发展要求    D、不了解
5． 您认为目前妇女组织与妇女群众的关系:

A、密切相关  B、关系一般 C、联系很少  D、无所谓  E、不清楚
6. 您所接触的妇女干部对待妇女群众:

A、重视关心 B、态度一般 C、比较冷淡 D、没接触
7. 您认为妇女工作目前存在的主要问题是:

A、工作缺乏创新  B、工作脱离群众 C、工作覆盖面不广  D、工作保障（包括人员经费阵地）不到位 E、工作职能弱 F、不了解
8.您假如有困难第一时间最想向哪个部门求助:

A、党政领导  B、 政府部门C、妇女组织 D、其他
9、您是否从妇女组织得到过任何形式的培养和帮助
A、有，比较多      B、有，但不多        C、从没得到过
10、您身边是否有其他女性和儿童从妇女组织得到过任何形式的培养和帮助
A、有，比较多      B、有，但不多        C、从没得到过
11、您所在地妇女组织对女性的思想动态是否了解：
A、比较了解       B、一般      C、谈不上
12、你是否认同妇女组织是党和政府联系妇女群众的桥梁和纽带：
A、非常认同     B、比较认同      C、一般       D、没感觉

13、作为一名女性，您对妇女组织的归属感强吗？

A、很强     B、强     C、一般     D、很少     E、没有

14、您参加过各级妇联组织的哪些活动？

A、巾帼建功活动     B、五好文明家庭创建活动     C、女性素质工程活动D、文体娱乐活动     E、妇女儿童关爱行动   F、其他(请注明)：                                              

15、请选择最喜欢的妇女工作项目:
A、巾帼建功活动     B、五好文明家庭创建活动     C、女性素质工程活动D、文体娱乐活动     E、妇女儿童关爱行动   F、其他(请注明)：                                              

16.您认为女性最希望得到来自妇女组织的什么帮助?
17．对各级妇联开展妇女群众工作有何意见和建议？（可另附纸）

第二部分（17题）：由各级妇联干部填写
1．当地党委政府对妇女工作的关注方式？ 
 A、建立妇女组织；B、妇女组织活动经费有保障；C、定期听取妇女工作汇报；D、领导支持并指导妇女工作。

2．您认为影响妇女工作开展的主要制约因素是？
A、经费等保障不到位           B、有关部门支持力度不大

C、激励机制不完善       D、人员、编制、待遇不到位

E、场地保障不到位    F、领导重视程度不够 

G、一些妇女干部自身素质限制和主观努力不够   

H、受妇女组织成员都是兼职的影响  

I、其他(请注明)：                                              

3．工作中，遇到需要救助的妇女时，采取哪些措施解决？

A．自已掏腰包B.从本级妇联公用经费中解决C.向其他兄弟部门申请解决 D.联系企业等社会资源予以解决 E.只能听她们诉说，不能从根本上解决问题。
4．您觉得到其他单位或企业能争取到经费支持是出于

A.妇联组织的影响力  B.妇联干部的其他身份（人大代表，政协委员）
C.私人交情
5．您因为工作关系与其他单位联系时，受到的对待是

A.全力提供相关帮助 B.拖延,不及时提供相关资料C.不理会,不支持
6．您希望工作经费来源渠道?
A.足额纳入本级财政预算  B.本级财政追加  C.向其他单位或组织募集 D.上级妇联项目经费补助
7．您对近年来本地妇联主席所处的政治地位和代表妇女的表达权有何看法？

A．较高 B有一定代表性  C影响力较弱  D完全只是摆设
8、您认为各级妇女组织建设目前急需解决的主要问题是:

A、解决工作经费的问题

B、妇女组织自身建设弱化，围绕党委（党组）的中心任务开展工作不够

C、妇干队伍素质参差不齐，整体素质亟需提高

D、妇联干部应有的政治待遇得不到落实

E、妇女理论研究不够，工作水平有待提升

F、对妇女工作的认知存在差异，党建带妇建的工作氛围还不够浓厚

G、其他(请说明)：                                             

9．您认为加强各级妇女组织建设的有效举措是：

A、落实工作经费

B、加强妇女干部队伍素质建设
C、落实妇女干部政治经济待遇
D.深化妇女组织建设工作的理论研究，提高工作的前瞻性和针对性     

E、加强组织领导，营造良好的发展环境

F、其他(请说明)：                                          
10．当遇到来妇联求助的对象，却无力解决她们的问题时，有何想法？
11．在向其他单位或组织募集工作经费时,有何想法?

12．您认为目前的妇联工作被边缘化了吗？请说出您的理由。

13．目前，上级妇联倡导：按女性人口人均1元标准核拨款专项经费，并将此项经费纳入政府财政预算，妇联工作经费得到持久性的制度保障。您有何感想？

14．工作经费有保障后，还会开展哪些工作？

15．您希望各级妇女组织为女干部做哪些方面的工作?

16．近年来在加强妇女工作方面好的做法和经验（答题可另附纸）：

  
17．对市委市政府加强妇女工作有何意见和建议（答题可另附纸）：

 
第三部分（9题）：由县市区妇联填写

1．本县共有    个乡镇（街道办事处），应建妇联    ，已建妇联    ，组建率    %。 乡镇妇联主席进党政班子的    个，占    %。
2．本县有    个县直单位，应建妇委会     ，已建     ，组建率    。妇委会主任进单位班子的    个，占     。
3．乡镇妇联有固定年度妇女工作经费（不含计生经费）的             个，占    %。
4．县直单位有年度固定妇女工作经费（不含计生经费）的             个，占    %。
5、各乡镇妇联妇女工作经费1000元以下的    个，占    %，1000元-2000元的    个，占    %，2000元-3000元的    个，占的    %，3000元-5000元的    个，占    %，5000以上的    个，占    %。
6、各乡镇妇女工作经费来源：上级拨付的占    %，同级支付的占    %，社会化筹集的占    %。
7．县直单位年度妇女工作经费1000元以下的    个，占    %，1000元-2000元的    个，占    %，2000元-3000元的    个，占的    %，3000元-5000元的    个，占    %，5000以上的    个，占    %。
8各乡镇妇联有固定活动场所的    个，占    %。其中：自有的    个，占    %，租用的    个，占    %，辖区单位资源共享的    个，占    %。
9、 乡镇妇联固定活动场所面积在50平方米以下的    个，占    %，50——100平米的     个，占     。100-200平方米的    个，占    %。200平米以上的    个，占    %。
第四部分（7题）：由乡镇（街道办事处）妇联填写

1．本乡镇共有    个村（社区），应建妇代会数    ，已建妇代会数    ，组建率    %。 

2．村妇代会主任有固定年度妇女工作经费（不含计生工作经费）的    个，占    %。

3、各村妇代会工作经费在500元以下的     个，占    。1000元以下的    个，占    %，1000元-2000元的    个，占    %，2000元-3000元的    个，占的    %，3000元-5000元的    个，占    %，5000以上的    个，占    %。

4、各村妇女工作经费来源：上级拨付的占    %，同级支付的占    %，社会化筹集的占    %。

5．各村妇女主任全年工作收入在5000元以下的，占    。1万元以下的    人，占    %，1万元-2万元的    人。2万元以上的    人，占    %。

6、村妇代会有固定活动场所的    个，占    %。其中：自有的    个，占    %，租用的    个，占    %，辖区单位资源共享的    个，占    %。

7、 村妇代会固定活动场所面积在50平方米以下的    个，占    %，50—100平米的     个，占     。100-200平方米的    个，占    %。
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